Wushmgtan State Department of

@ Health

DOH 141-046 December 2021

HEALTH EQUITY ZONES
COMMUNITY ADVISORY
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Simultaneous
Interpretation in Spanish

Click the Interpretation button
below and select Spanish.

To hear the interpreted language
only, click Mute Original Audio.

If you have questions or comments,
you can broadcast back into the
main audio channel by unmuting
your audio and speaking.

Interpretacion
simultdnea en espanol

Haga clic en el botdn Interpretation
(Interpretacidn) de abajo e indique
Spanish (Espanol).

Para escuchar solo el idioma
interpretado, haga clic en Mute
Original Audio (Silenciar audio
original).

Si tiene preguntas o comentarios,
puede hacerlas a través del canal
de audio principal activando el
audio y hablando.
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Presenters Presentadores

:) Omid Bagheri Garakani :) Brianne Ramos :) Anne Farrell-Sheffer
Omid.BagheriGarakani Brianne.Ramos Anne.FarrellSheffer
@doh.wa.gov @doh.wa.gov @doh.wa.gov

Washington State Department of Health | 3


mailto:Omid.Bagnerigarakani@doh.wa.gov
mailto:Brianne.ramos@doh.wa.gov
mailto:Anne.Farrellsheffer@doh.wa.gov

Welcome and Infroductions

Please share your name, email,
county and preferred pronouns in
the chat.

Keep yourself muted unless asking a
question.

We'll take questions several times
during the meeting, and at the end.

OK to record meeting for community
members unable to join?

Compensation.

Bienvenida y presentaciones

Comparta su nombre, correo
electronico, condado y pronombres
preferidos en el chat.

Mantenga su dispositivo en modo
silenciado a menos que haga
una pregunta.

Responderemos preguntas varias
veces durante la reunion y al final.

¢ Esta bien grabar la reunion para los
miembros de la comunidad que no
puedan unirse?

Remuneracion.
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Community Agreements Acuerdos comunitarios

Move Up/Move Back * Avanzar/retroceder

Speak your truth * Ser sincero

Be open to other viewpoints » Estar abierto a otros puntos de vista
Lean into discomfort * Apoyarse en la incomodidad

Expect and accept non-closure * Esperary aceptar el no cierre
Consider intent & impact * Considerar la intencion y el impacto
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Community Agreements - Acuerdos comunitarios
Continued (continuacion)

= =

* Exercise learning courage * Ejercitar el valor del aprendizaje.

*  What is said here stays here * Lo que se dice aqui se queda
and what is learned here aqui, y lo que se aprende aqui se
leaves here va de aqui.

* Funis allowed and * La diversion esta permitida y
encouraged! se fomenta.

* Anything to add? * ¢Algo para agregar?
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Land Acknowledgment

We want to acknowledge that we are
currently living on and inhabiting
Duwamish and Puget Sound Coast Salish
land. As Kanyon Sayers-Roods, a Mutsun
Ohlone said, “We benefit so much from
the land we live on.” Speaking on the
“reciprocal energy” of indigenous
practices, she added, “When we benefit
and gain things, it is important to also
offer and give.” In that vein, | would like to
offer deep gratitude for the land we are
on and the original inhabitants and
stewards of this land.

Reconocimiento de la fierra

Queremos reconocer que actualmente
vivimos y habitamos en la tierra de la
tribu duwamish y la salish en la costa

de Puget Sound. Como dijo Kanyon
Sayers-Roods, una mutsun ohlone: “Nos
beneficiamos mucho de la tierra en la que
vivimos”. Acerca de la “energia reciproca”
de las practicas indigenas, anadio:
“Cuando nos beneficiamos y ganamos, es
importante también ofrecer y dar”. En ese
sentido, me gustaria ofrecer una profunda
gratitud por la tierra en la que nos
encontramos y por los habitantes y
administradores originales de esta tierra.
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Land Acknowledgment Reconocimiento de la fierra

Additional Resources Recursos adicionales

eResource map: https://native-land.ca/ e Mapa de recursos: https://native-land.ca/
Borders based on seasonal uses and historical Fronteras basadas en los usos estacionales y
understandings. en la comprension historica.

eTreaties: https://goia.wa.gov/resources e Tratados: https://goia.wa.gov/resources
Legal canons of construction led courts to Los canones legales de construccion llevaron a
interpret these treaties in favor of tribes. los tribunales a interpretar estos tratados a
eHistory: https://www.historylink.org/ favor de las tribus.

e Historia: https://www.historylink.org/
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Agenda Agenda

= =

* Agenda Review and Agreements * Revision de la agenda y acuerdos

* Land Acknowledgement * Reconocimiento de la tierra

* Health Equity Zones Background and * Contexto y vision general sobre las
Overview zonas de equidad sanitaria

*  Community Advisory Council (CAC) *  Consejo de Asesoramiento Comunitario

* Current CAC Selection Criteria (CAC, por su sigla en ingles)

- Membership Representation Priorities * Criterios de seleccion del CAC actual

* Prioridades de representacion de

* Break :
los miembros

* Receso
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Agenda - Continued Agenda (Continuacion)

= =

* |dentifying Key Participant Qualities, Skills, * |dentificacion de las cualidades, habilidades
and Experiences y experiencias clave de los participantes

* Application Review and Overview of * Revision de las solicitudes y resumen del
Applicant Pool grupo de candidatos

* Optional Break * Receso opcional

* Small Group Application Review and Voting * Revision y votacion de solicitudes de

* Next Steps, Q&A and Wrap Up grupos pequenos

«  Next meeting: January 12, 3:30 — 5:30 p.m. * Pasossiguientes, preguntas y respuestas

y conclusion

*  Préxima reunién: 12 de enero,
de 3:30 p. ma 5:30 p. m.
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Soluciones comunitarias para
las necesidades locales en
materia de salud

Community-Driven Solutions o Local
Health Needs

= =

* SB 5052 Concerning the Creation of *  Proyecto de ley del Senado 5052 sobre la
Health Equity Zones creacion de zonas de equidad sanitaria.

* |dentification of 2-3 geographically * |dentificacion de 2 o 3 zonas
contiguous zones within WA geograficamente contiguas dentro

* Each zone will establish a collaborative de Washington.

of local representatives across * (Cada zona establecera una colaboracion
communities and sectors de representantes locales de todas las
comunidades y sectores.
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Soluciones comunitarias para
las necesidades locales en
materia de salud (continuacion)

Community-Driven Solutions o Local
Health Needs - Confinued

3 * Zone collaboratives will identify their 3 * Los colaboradores de la zona identificaran
key health priorities and develop a sus prioridades sanitarias clave y
project plan desarrollaran un plan de proyecto.
*  DOH will support efforts to securing * El Departamento de Salud (DOH, por su
funding sigla en inglés) apoyara las iniciativas

- Public health data, including community para garantizar la financiacion.

storytelling, will be utilized: * Se utilizaran datos de salud publica,
incluida la narracion de historias de

...to support the Committee Advisory Council la comunidad:

Zone selection process
- para apoyar el proceso de seleccion de la

...to illustrate health inequities and create zona del Consejo Asesor del Comité;

storytelling strategies that raise awareness
- para ilustrar las desigualdades en materia
de salud y crear estrategias narrativas que
sensibilicen.
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Initial Timeline

Winter 2021: Hire staff and establish
Community Advisory Council

Spring 2022: Develop zone criteria
Summer 2022: Zones identified

Fall 2022: Begin support of zones

Cronograma inicial

Invierno de 2021: contratacion de
personal y establecimiento del
Consejo de Asesoramiento
Comunitario

Primavera de 2022: desarrollo de
los criterios de zonas

Verano de 2022: identificacidon
de zonas

Otono de 2022: comienzo del
respaldo a las zonas
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Resultados del Consejo de
Asesoramiento Comunitario
sobre |las HEZ

HEZ Community Advisory
Council OQutcomes

|dentify 2-3 geographic HEZ in |dentificar 2-3 zonas de equidad
Washington state using a council- sanitaria (HEZ, por su sigla en inglés)
approved selection criteria and geograficas en el estado de
decision-making process. Washington utilizando un criterio de

seleccion y un proceso de toma de

Develop a 1-year work plan for
P Y P decisiones aprobados por el consejo.

Health Equity Zone selection.
Elaborar un plan de trabajo de un

ano para la seleccion de la zona de
equidad sanitaria.
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Resultados del Consejo de

HEZ Community Advisor . o
CounciICOu’rcomeZ— Con’rin{Jed Asesoramiento Comunitano
sobre las HEZ (continuacion)
Establish shared member Establecer compromisos
commitments, group norms, and compartidos entre los miembros,
decision-making protocols. normas grupales y protocolos

Support the gathering of broad para la toma de decisiones.

community input and guidance to Apoyar la recopilacion de aportes
inform key decisions. y orientacion de la comunidad

general para informar las
decisiones principales.
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Membresia del Consejo de

HEZ Community Advisory Asesoramiento Comunitario

Council Membershi
P — sobre las HEZ
Majority community representatives Representantes comunitarios
Between 7 and 14 members mayoritarios

External facilitator to join in spring Entre 7 y 14 miembros

2022 Facilitador externo que se incorpore

DOH will play a support role, not a en la primavera de 2022

decision-making role El DOH desempefara un papel de
apoyo, no de toma de decisiones
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Membresia del Consejo de
Asesoramiento Comunitario
— sobre las HEZ

HEZ Community Advisory
Council Membership

Sector representatives: Representantes del sector:
Tribal partners Socios de la tribu
Accountable Communities of Comunidades Responsables
Health de la Salud
Local public health Departamentos locales de
departments salud publica
Governor’s Interagency Council Consejo Interagencial sobre
on Health Disparities Desigualdades de Salud
Philanthropy del gobernador

Filantropia
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Council Member Commitments
and Duties

Monthly meetings through September
2022:

Attend and fully engage in monthly
meetings (2.5 hours)

Complete pre-work and work
between meetings (2 hours)

Workgroup or stakeholder meetings
(2 hours)

Compromisos y obligaciones
de los miembros del consejo

Reuniones mensuales hasta
septiembre de 2022:

Asistir y participar plenamente en
las reuniones mensuales (2.5 horas)

Completar el trabajo previo y el
trabajo entre reuniones (2 horas)

Reuniones de grupos de trabajo o
partes interesadas (2 horas)
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Community Representative Remuneracion para 1os

Compensation representantes comunitarios
Stipends for time and expertise up Estipendios por tiempo y
to $280 per month experiencia de hasta $280
Additional travel reimbursement por mes.
will also be provided if there are También se reembolsaran los
in-person meetings gastos de viaje si se realizan

reuniones presenciales.
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Council Member Criterios de seleccidn de

Selection Criteria los miembros del consejo
Commitment to Black, Indigenous, Compromiso con las comunidades
and other people of color and negras, indigenas y de otras
historically marginalized groups personas de color vy los grupos

Commitment to relationship and historicamente marginados

trust building Compromiso con la creacion
de vinculos y el desarrollo

Commitment to processes that ,
de la confianza

center equity, racial justice, and

accountability Compromiso con los procesos
gue se centran en la equidad, la
justicia racial y la responsabilidad
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Criterios de seleccidn de
los miembros del consejo
(continuacion)

Council Member Selection
Criteria - Continued

Interest in developing new Interés en desarrollar nuevas
structures and methods to address estructuras y nuevos métodos
community needs para abordar las necesidades

Willingness to work through de la comunidad

conflict and communicate Disposicion para trabajar en
preferences about difficult los conflictos y comunicar las
decisions preferencias sobre las decisiones
Experience participating in dificiles

community groups and Experiencia en la participacion en
collaborative processes grupos comunitarios y procesos

colaborativos
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Criterios de seleccion de

Council Member Selection : :
los miembros del consejo

Criteria - Continued

Ability to contribute to the vision,
goals and strategy of the
Health Equity Zones

Openness to using public health
data and storytelling strategies to
inform decisions

Interest in exploring connections
between issues of health and
well-being in communities,

to gaps in resources and
inadequate systems

(continuacion)

Capacidad de contribuir a la
vision, los objetivos y la estrategia
de las zonas de equidad sanitaria

Disposicion para utilizar los datos
de salud publica y estrategias
narrativas para informar las
decisiones

Interés en explorar las conexiones
entre los problemas de salud y
bienestar en las comunidades, asi
como las brechas en los recursos y
los sistemas inadecuados
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Representation Priorities

Prioridades de representacion

Geographic Area |Area geografica Priority Populations Poblaciones prioritarias

Urban
. Rural
. Northwest WA
*  Southwest WA
* Central WA
= Eastern WA

Urbana

Rural

Noroeste de Washington
Sudoeste de Washington
Centro de Washington
Este de Washington

Washington State Department of Health |

Immigrants

Refugees

Black and African American
American Indian and Alaska Native
Asian

Pacific Islander

Latinx

LGBTQ+

Migrant workers

Farm workers

Justice involved

People experiencing homelessness
People with disabilities

Seniors

Youth

Inmigrantes

*  Refugiados

*  Negros o afroamericanos

. Indios americanos o nativos
de Alaska

*  Asiaticos

*  Habitantes de las islas
del Pacifico

. Latinos

*  Comunidad LGBTQ+

*  Trabajadores migrantes

*  Trabajadores agricolas

*  Personas con problemas
con la justicia

*  Personas sin hogar

*  Personas con discapacidades

*  Adultos mayores

* Jovenes
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Representation Priorities

Prioridades de representacion

Focus/Specialization Foco/especializacion Sector Representation Representacion del sector

Harm reduction, addiction
and recovery

. Maternal, infant and child
health and reproductive health

*  Chronic disease prevention
and management and healthy
eating and active living

. Mental health and resilience

*  Community building

. Education

*  Economic development

*  Social determinants of health

Reduccion de daios,
adiccion y recuperacion
Salud materna, infantil y
reproductiva

Prevencidn y control de
enfermedades cronicas y
alimentacion saludable y
estilo de vida activa
Salud mental y resiliencia
Edificios comunitarios
Educacion

Desarrollo econémico
Determinantes sociales
de la salud

Tribal Health Systems and
organizations

Accountable Communities of Health

Local Public Health

Managed Care Organizations
Philanthropy

Nonprofit organization
Community Coalition or Network
Volunteer

Education

Housing access

Health care systems
Faith-based

Government, public institutions
Local business community
Environment
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Sistemas y organizaciones

de salud tribales
Comunidades Responsables
de la Salud

Salud publica local
Organizaciones de atencion
médica administrada
Filantropia

Organizacion sin fines de lucro
Coalicién o red comunitaria
Voluntariado

Educacion

Acceso a la vivienda

Sistemas de atencidn sanitaria
Organizacion religiosa
Gobierno u otras instituciones
publicas

Comunidad empresarial local
Medioambiente



10-Minute Break Receso de 10 minutos
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Discussion Activity — Jam Board Actividad de debate; Jamboard

What qualities, skills, and experiences do you feel are most ¢Qué cualidades, habilidades y experiencias cree que
important for Community Advisory Council Members to son las mas importantes que deben tener los miembros
have for Health Equity Zones to be successful? del Consejo de Asesoramiento Comunitario para que

las zonas de equidad sanitaria tengan éxito?

Go to the Jam Board website: www.tinyurl.com/HEZwa

: : . Ingrese en el sitio web de Jamboard:
Add sticky notes with your thoughts by clicking the www.tinyurl.com/HEZwa.

yellow/orange icon on the left

. : Agregue notas adhesivas con sus opiniones haciendo
Add as many skills and experiences to the Jam Board gresue n . 1> opinione
clic en el icono amarillo/naranja a la izquierda.

you feel are important
Agregue al Jamboard todas las habilidades y

During this meeting, we will count which skills and . : :
; : : experiencias que considere importantes.

experiences were most mentioned and share with you to

discuss themes before we review applications. Durante esta reunién, contaremos qué habilidades y

experiencias se mencionaron masy las compartiremos
con usted para analizar los temas antes de revisar

las solicitudes.
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Revision del formulario

Review of Nomination Form de candidatura

:> Descriptive Information :) Informacion descriptiva
* County of residence: * Condado de residencia:

Race: Raza:

Ethnicity: Etnicidad:

Sexual orientation:
Gender identity:

Do you speak languages other than
English?

Which organization, network, agency, or

group are you affiliated with?

Orientacion sexual:

Identidad de género:

¢Habla otros idiomas ademas del inglés?

¢A qué organizacion, red, agencia o
grupo esta afiliado?
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Review of Nomination

Form - Continued

What sector do you represent?

Clinical
Community
Nonprofit
Education
Volunteer

Public Health Department

Government or public institution

Faith community
Business community
Other

Revision del formulario

de candidatura
(continuacion)

¢éA qué sector representa?

Clinico
Comunidad

Sin fines de lucro
Educacion

Voluntariado

Departamento local de salud publica

Gobierno u otra institucion publica

Comunidad religiosa
Comunidad comercial
Otro
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Review of Nomination Form - Revision del formulario de

Continued candidatura (contfinuacion)
Why are you interested in serving on éPor qué esta interesado en prestar
the Health Equity Zones Community servicios al Consejo de Asesoramiento
Advisory Council? Comunitario sobre las Zonas de

Equidad Sanitaria?

Have you ever been part of a similar

group, council, or committee? Yes or éFormo parte alguna vez de un grupo,

no? consejo o comité similar? éSi o No?
What did the group focus on and sEn qué se enfocaba el grupo?
how did your experience prepare 5Como estaba usted preparado,
you to serve on this councile gracias a su experiencia, para

formar parte del consejo?¢
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Review of Nomination Revision del formulario de

Form - Continued candidatura (continuacion)
What communities do you ¢A gué comunidades representa?
?
represent: ¢Como aseguraria que incluye las
How would you ensure you bring voces y perspectivas de las
the voices and perspectives of the comunidades que representa en
communities you represent into su funcion en el consejo?

your role on the council?
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Review of Nomination
Form - Continued

As part of their role on the HEZ council,
community representatives will help
identify and shape stories that provide
insight on the health inequities facing
communities in Washington, and the
public health data that document how
these groups are disproportionately
impacted. How would you use community
stories and population-level data (i.e.,
public health data found in the
Washington Tracking Network) to identify
health equity zones?

Revision del formulario de

candidatura (continuacion)

Como parte de su funcién en las HEZ, los
representantes de la comunidad también
ayudaran a identificar y determinar las
historias que aporten informacion sobre
las desigualdades sanitarias que enfrentan
las comunidades de Washington y los
datos de salud publica que documenten
como se ven afectados de forma
desproporcionada estos grupos. ¢ COmo
utilizaria las historias de la comunidad y
los datos a nivel de poblacidon (es decir, los
datos de salud publica que se encuentran
en la Red de Seguimiento de Washington)
para identificar las zonas de equidad
sanitarias?
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Review of Nomination Revision del formulario de

Form - Continued candidatura (continuacion)
Why do you think some people éPor qué cree que hay personas
have poor health outcomes? con peores resultados de salud?
Are you willing and able to éPuede dedicar entre 6 y 8 horas
commit about 6-8 hours a month al mes al consejo y esta dispuesto
to the council? Yes or no? a hacerlo? ¢Si o No?
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Overview of Application Vision general de las

Submissions presentaciones de solicitudes
71 people self-nominated 71 personas se autonominaron.
21 people nominated by others 21 personas fueron nominadas
por otras.
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Nominees by County Nominados por condado
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Race

Black/African American
25%

Latinx
10%
Pacific Islander
1%
Native American Multiracial Middle Eastern
3% 3% 1%

Raza

Latino
10%
Habitante de las islas del Pacifico

1% Nativo americano Multiracial

3% Y Mediooriental

1%
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Ethnicity — 2 or more Etnicidad: dos o
people MAs personas

No Response

No responde I —

White
Blanco

Non-Hispanic
No hispano

Mexican
Mexicano

Latinx

Latino | N

Hispanic
Hispano

Chinese
Chino

African American
Afroamericano
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Ethnicity — 1 person Etnicidad

African

Black

Cham

Chickahominy

Ethiopian

Fijian

Indian Africano
lranian Negro
Jain Cham
Middle Eastern Chickahominy
Somali Etiope
Spaniard Fiyiano
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. una persona

Indio
Irani
Jain
Mediooriental
Somali

Espanol



Languages Spoken ldiomas que se hablan:
— 2 or more people dos o mas personas

Swahili
Swahili

Spanish
Espanol

Somali
Somali

Khmer
Khmer

Hindi
Hindi

French
Francés

Cham
Cham

Only English
Solo inglés

5 10 15 20 25 30 35

Washington State Department of Health | 38

o



Languages ldiomas que se hablan:

Spoken — 1 person una persona
Algonquin Chinese Mandarin Algonquino Chino Mandarin
American Sign Farsi Punjab Lenguaje de Farsi Punyabi
Language seflas americano
Fijian (Itaukei) Tagalog Fiyiano (ltaukei) Tagalo
Amharic Amharico
German Turkish ) Aleman Turco
Arabic Arabe
Gujarati Turkman Guyarati Turcomano
Bantu languages Lenguas bantues
Korean Urdu Coreano Urdu
Cantonese Cantonés
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Gender Identity ldentidad de género

I
Transgender man No Response Hombre transgénero No responde
2% 14% 2% 14%
Non-binary No binario

3% 3%

Male
18%

Hombre
18%
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Sexual Orientation

Gay
4%

No Response
41%

Heterosexual/Straight
40%

Queer
4%

Pansexual
1%

Lesbian
3%

Orientacion sexual

Homosexuales
4%

No responde
41%

Heterosexual
40%

Queer
4%

Pansexual Lesbiana
1% 3%
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Sector

Government

5%
Community
19%
Public Health
6%
Volunteer
13%
Nonprofit
19%

Education
13%

Sector

Empresarial

Otro
0,
4% 7%
Espiritual
4%
Gubernamental
5%
Salud Publica
6%

Voluntariado
13%

Comunitario
19%

Sin fines de lucro
19%

Educativo
13%
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10-Minute Break Receso de 10 minutos
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Discussion Activity Part 2 —

Themes of Responses

What were the key themes from the
Jam Board activity?

What stands out to you in these
themes?

Does anything need clarification or
more discussion?

Collective agreement on key themes
on the qualities, skills, and
experiences most important for
members of the Community Advisory
Council will support review of
applications.

Actividad de debate, parte 2:

temas de las respuestas

éCuales fueron los temas clave
de la actividad de Jamboard?

iQué le llama la atencion de
estos temas?

¢Hay algo que necesite aclaracion o
mas debate?

El acuerdo colectivo de temas clave
sobre las cualidades, habilidades y
experiencias mas importantes para
los miembros del Consejo de
Asesoramiento Comunitario apoyara
la revision de las solicitudes.
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Small Group Discussion

Review of Criteria/Themes and
Representation Priorities

Group review of applicants

Application discussion and
additional information

Individual Ranked Voting

Debate en grupos pequenos

Revision de criterios o temas 'y
prioridades de representacion

Revision grupal de candidatos

Debate sobre la solicitud e
informacion adicional

Votacion por categoria individual
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Next Steps Siguientes pasos

*  Next meeting January 12, 2022 from *  Proxima reunioén: 12 de enero de
3:30to 5:30 p.m. 2022, de 3:30a 5:30 p. m.
«  Share voting results «  Compartir los resultados de
la votacion

» |dentify gaps and discuss how
to address them  |dentfificar brechas y debatir
como abordarlas

*  Final decision making on
membership - Tomar la decision final sobre
la membresia
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Additional Q&A and
Wrap Up

What additional information can we
provide?

For additional information regarding
compensation, please contact Bri
Ramos at brianne.ramos@doh.wa.gov

For additional information about the
Community Advisory Council, please
contact Anne Farrell-Sheffer at
anne.farrellsheffer@doh.wa.gov

Preguntas y respuestas
adicionales y conclusion

¢ Qué informacion adicional podemos
proporcionar?

Para obtener mas informacion
sobre la remuneracion, puede
escribirle a Bri Ramos a
brianne.ramos@doh.wa.gov.

Para obtener mas informacion
sobre el Consejo de Asesoramiento
Comunitario, puede escribirle

a Anne Farrell-Sheffer a
anne.farrellsheffer@doh.wa.gov.

Gracias
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To request this document in another format, call Para solicitar este documento en otro formato, llame
1-800-525-0127. Deaf or hard of hearing customers, al 1-800-525-0127. Clientes sordos o con problemas
please call 711 (Washington Relay) or email de audicidn, favor de llamar al 711 (servicio de relé de
civil.rights@doh.wa.gov. Washington) o enviar un correo electrénico a

civil.rights@doh.wa.gov.



	Slide Number 1
	Simultaneous Interpretation in Spanish
	Slide Number 3
	Welcome and Introductions 
	Community Agreements
	Community Agreements -�Continued
	Land Acknowledgment
	Land Acknowledgment
	Agenda
	Agenda - Continued
	Community-Driven Solutions to Local Health Needs 
	Community-Driven Solutions to Local Health Needs - Continued
	Initial Timeline �
	HEZ Community Advisory Council Outcomes
	HEZ Community Advisory Council Outcomes - Continued
	HEZ Community Advisory Council Membership
	HEZ Community Advisory Council Membership
	Council Member Commitments and Duties 
	Community Representative Compensation
	Slide Number 20
	Council Member Selection Criteria - Continued 
	Council Member Selection Criteria - Continued
	Representation Priorities
	Representation Priorities
	10-Minute Break 
	Discussion Activity – Jam Board 
	Review of Nomination Form 
	Review of Nomination Form - Continued
	Review of Nomination Form -Continued
	Review of Nomination Form - Continued
	Review of Nomination Form - Continued
	Review of Nomination Form - Continued
	Overview of Application Submissions 
	Slide Number 34
	Race
	Ethnicity – 2 or more people
	Ethnicity – 1 person
	Languages Spoken – 2 or more people
	Languages Spoken – 1 person
	Gender Identity
	Sexual Orientation
	Sector
	10-Minute Break 
	Discussion Activity Part 2 – Themes of Responses
	Small Group Discussion
	Next Steps
	Additional Q&A and Wrap Up
	Slide Number 48



