
На рабочих местах, доступных для посещения 
широкой публикой, поверхности могут быть 
загрязнены фентанилом, если в этих помещениях 
употребляли это вещество. 

Примеры рабочих мест, которые могут быть 
загрязнены фентанилом:

• общественные туалеты;

• рестораны, минимаркеты и автозаправки;

• общественные библиотеки;

• жилищные объекты, такие как: приюты, места
временного проживания и постоянное
социальное жилье;

• социальные службы;

• общественный транспорт;

• гостиницы и мотели.

Сотрудники могут столкнуться с остатками 
фентанила при контакте с предметами, 
оставленными лицами, употреблявшими этот 
наркотик. Контакт с веществом может произойти 
во время уборки загрязненных поверхностей или 
работы в помещениях, где ранее употребляли 
фентанил, а также при прикосновениях к 
загрязненным предметам. При этом основными 
путями попадания в организм являются: 

• вдыхание частиц порошка;

• прикосновение к глазам, носу или рту руками,
на поверхность которых попал фентанил.

Риски 
на рабочих местах

Сотрудники, подвергшиеся воздействию 
остатков фентанила, должны обратиться за 
медицинской помощью, если у них 
проявляются следующие симптомы:

• медленное или неглубокое дыхание;

• сонливость или потеря сознания;

• суженные или точечные зрачки.

На основе имеющейся информации 
передозировка маловероятна, если человек 
просто находится рядом или обслуживает 
курящего или каким-либо иным способом 
употребляющего фентанил. Тем не менее 
исследования степени угрозы остатков 
фентанила на поверхностях продолжаются. 
Washington State Department of Labor & 
Industries (L&I, Департамент труда и 
промышленности штата Вашингтон) 
внимательно следит за ситуацией и опубликует 
важную информацию по мере поступления 
новых данных.

Если сотрудники обнаружат на рабочем месте 
признаки употребления наркотиков, это может 
вызвать у них эмоциональное напряжение. 
Обучение сотрудников тому, как подготовиться 
к подобным ситуациям и правильно их 
разрешать, может помочь снизить уровень 
стресса и тревоги.

Фентанил — это опиоид, применяемый в медицине как обезболивающее средство 
и являющийся рецептурным препаратом. Закон строго регулирует производство 
и применение фентанила, поэтому как несанкционированное производство, так и 
нецелевое применение являются преступлениями, а такой фентанил называют 
незаконным. Незаконный фентанил иногда смешивают с другими психоактивными 
веществами, такими как: оксикодон, кокаин и метамфетамин. Он встречается как в 
форме таблеток, так и в виде порошка или жидкости. Его принимают посредством 
курения, вдыхания через нос, инъекций, а также перорально. Употребление 
фентанила чревато передозировкой.

НА РАБОЧИХ МЕСТАХ
РИСКИ, СВЯЗАННЫЕ С ФЕНТАНИЛОМ

Вред фентанила
для здоровья



Работодатели обязаны обеспечить безопасные, в 
том числе для здоровья, условия труда. Если 
рабочие места загрязнены фентанилом, 
работодатели должны:

• учесть такую угрозу в Accident Prevention 
Program (APP, Программа профилактики 
производственного травматизма), внеся 
положения о следующих мерах:

▪ процедуры по предотвращению 
употребления психоактивных веществ на 
рабочих местах;

▪ инструкции для сотрудников на случай 
обнаружения наркотиков или связанных с 
ними предметов, включая необходимость 
незамедлительного вызова 
правоохранительных органов и 
обеспечения сохранности найденных 
предметов до их приезда;

▪ определение ответственных лиц за уборку 
загрязненных участков;

▪ процедуры уборки, если она выполняется 
силами компании;

• учитывать этот риск при оценке 
необходимости применения средств 
индивидуальной защиты (СИЗ), а также 
определения необходимого класса защиты;

▪ предоставлять СИЗ, если это необходимо;

• обеспечить обучение сотрудников, 
выполняющих уборку загрязненных 
фентанилом помещений или предметов, 
включая распознавание признаков и 
симптомов интоксикации фентанилом;

• обеспечить соблюдение стандартов 
химической безопасности при использовании 
средств для очистки от фентанила;

• обеспечить соблюдение стандартов по 
предотвращению распространения и защите 
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Чтобы получить этот документ в другом формате, 
позвоните по номеру телефона 1-800-525-0127. Если вы 
страдаете нарушением слуха, обращайтесь по телефону 
711 (Washington Relay) или по электронной почте 
doh.information@doh.wa.gov.

ПРИМЕЧАНИЕ.
В этом информационном бюллетене не 
рассматриваются следующие ситуации:

• контакт с фентанилом в местах незаконного 
хранения, производства и таблетирования 
(так называемые подпольные 
нарколаборатории);

• контакт с фентанилом на фармацевтическом 
производстве и местах легального 
использования.

Требования к работодателям и 
внутренние правила

• от патогенов, передающихся через кровь, 
если на месте обнаружены шприцы или иглы.

Работодатели могут запросить бесплатную 
консультацию по вопросам защиты сотрудников 
от фентанила на рабочем месте, посетив 
соответствующую страницу сайта L&I. Для 
получения дополнительной информации 
посетите страницу: lni.wa.gov/Consultation.

Чтобы узнать больше о том, как защититься от 
фентанила на рабочем месте, посетите страницу: 
lni.wa.gov/FentanylSafety

https://lni.wa.gov/safety-health/preventing-injuries-illnesses/request-consultation/
https://lni.wa.gov/es/safety-health/safety-topics/topics/Fentanyl

